附件：

安徽国防科技职业学院

高职专业人才培养方案

专业类别                    
专业名称                     
专业代码                     
专业负责人                   
系 主 任                     
╳╳╳╳系
二零零九年十月

专业建设指导委员会
	姓名
	专业建设指导委员会职务
	工作单位
	职务、职称

	
	主任
	
	

	
	副主任
	
	

	
	成员
	
	

	
	成员
	
	

	
	成员
	
	

	
	成员
	
	

	
	成员
	
	

	
	成员
	
	

	
	秘书
	
	


  XX专业人才培养方案

一、招生对象及学制

1.专业名称：按《普通高等学校高职高专教育指导性专业目录 (试行)》(教育部2004年10月22日教高[2004]3号文印发)中规定，规范填写
2.专业代码：按《普通高等学校高职高专教育指导性专业目录 (试行)》(教育部2004年10月22日教高[2004]3号文印发)中规定，规范填写
3.教育类型及学历层次：高等职业教育、专科
4.招生对象：普通高中毕业生和同等学历者
5.标准学制：三年
二、职业面向及岗位

（一）毕业生职业面向

	序号
	职业面向
	职业岗位
	职业资格证书（名称、等级）

	1
	游戏软件开发企业
	J2ME 程序员、C++程序员等岗位。
	

	
	
	游戏测试员
	

	
	
	游戏开发员
	

	2
	游戏销售企业
	游戏推销员
	

	
	
	游戏客服员
	

	…
	…
	…
	


（编写说明：职业面向指面向某一类企业或行业，职业岗位指对应的在职业面向下的具体岗位。例如上表所填内容。职业资格证书至少要取得与专业相关的一个或一个以上的中级（高级）职业资格证书。）
（二）岗位工作任务及能力分析
	岗位名称
	工作任务
	核心能力要求
	与核心能力

对应的课程

	J2ME 程序员
C++程序员
	网络游戏、手机游戏代码编写
	
	

	游戏测试员
	完成游戏软件的测试
	
	

	游戏开发员
	手机游戏及网络游戏设计、开发、服务器端程序开发、游戏引擎开发。
	
	

	游戏推销员
	游戏的推销和市场宣传
	
	

	游戏客服员
	公司客户服务及意见反馈
	
	

	…
	…
	…
	


（编写说明：此表与上一张表相关联，即上一张表的“职业岗位”与本表的“岗位名称”必须相对应。工作任务提炼一般要求具有比较普遍的适用性，并且是一个系统的由各工作环节构成的具有相对独立性的工作，例如上表所填内容）
三、培养目标
（一）人才培养目标
（编写说明：本专业主要面向·····区域（地区），服务·····行业（企业），培养与社会主义现代化建设要求相适应的德、智、体、美全面发展，适应生产、建设、管理和服务第一线需要，具有良好的职业道德和敬业精神，掌握·····知识，具备····能力的高素质技能型专门人才。）
（二）人才培养规格
（编写说明：知识既包括理论知识也包括实践知识，知识的提炼及其描述可以具有一定的概括性，一般做系统描述，不具体到每个知识点；能力点是对与专业职业岗位工作任务直接相关的能力描述。）

	知识
	能力
	素质

	1.了解····知识
2.掌握·····知识
3.关注·····知识
4.·····
	1.具备·····能力
2.·····
3.·····
4.·····
	1.·····
2.·····
3.·····
4.·····


四、教学课程设置
（一）课程设置及教学进程表　
	内容
	序号
	课程名称
	学 时 分 配
	考试学期
	学 期 分 配

	
	
	
	
	
	第一学年
	第二学年
	第三学年

	
	
	
	总学时
	学分
	理论教学
	实践教学
	
	一
	二
	三
	四
	五
	六

	
	
	
	
	
	
	
	
	20周
	19周
	19周
	21周
	21周
	20

周

	公共基础学习领域课
	1
	思想道德修养与法律基础
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　

	
	2
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　

	
	3
	公共英语
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　

	
	4
	计算机应用基础
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　

	
	5
	体育与健康
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　

	
	6
	高等数学
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　

	
	7
	形势与政策教育
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　

	
	8
	大学生职业发展与就业指导
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　

	
	9
	安全教育/军事理论教育
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　

	
	10
	心理健康教育
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　

	专业学习领域
	11
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	12
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	13
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	14
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	15
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	16
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	17
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	 
	　
	　
	　
	　
	　

	
	18
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	19
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	拓展学习领域
	20
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	21
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	22
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	23
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	24
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	25
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	总计
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　


填写说明:1.打*号课时由讲座、班会、讨论、竞赛等形式完成，不记入总学时和周学时，只算学分。

2.各门课程的总学时及其理论教学和实践教学学时分配要科学合理。

3.校内及其他校外整周实习，按每周30学时和1学分计算，其他课程一般以16—20学时为1学分计算。

（二）实践教学安排表
	实践科目
	学期
	周数
	主要内容
	地点

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	……
	……
	……
	……
	……


（三）专业核心课程简介
（编写说明：院级及以上教改试点＜特色＞专业按格式一介绍，主要包括专业学习领域和专业拓展领域课程，公共学习领域课程均不介绍；其它专业按格式二介绍，主要包括职业基础课、职业技术课、实习实训课，公共课、选修课均不介绍）
格式一：
１. ╳╳╳╳                                                                  

	学习领域
	╳╳╳╳（课程名称）

	实施学期
	
	总学时
	
	讲练学时
	
	单项技能训练学时
	
	综合技能训练学时
	

	教学方法

和手段
	

	职业行动能力
	

	职业知识内容
	

	教学资源
	


2.·····
格式二：
1.××××（课程名称）
（1）课时说明：

 总课时：××学时   理论：××学时    实践训练：××学时   学分×
（2）教学目的：

（3）主要内容：

（4）教学形式：
（5）考核方式：
2.·····
五、教学环节综合分析

（一）理论教学与实践教学比例分析
（编写说明：实践教学是指集中安排的实践教学和分散的实践教学学时的总和，包括实验课、实习、实训、课程设计、社会调查、公益劳动、军训、毕业设计等教学环节。）
	序号
	教学类型
	总学时
	所占比例

	1
	理论教学
	
	

	2
	实践教学
	
	

	合  计
	
	


（二）学时与学分分析
	类  别
	课程

门数
	学  时
	学  分

	
	
	计划安排
	所占比例
	计划安排
	所占比例

	公共基础学习领域课
	
	
	
	
	

	专业学习领域
	
	
	
	
	

	拓展学习领域
	
	
	
	
	


（三）教学环节时间分配（单位：周）
	学   年
	第一学年
	第二学年
	第三学年
	总计
	所占

比例

	学  期
	一
	二
	三
	四
	五
	六
	
	

	理论教学
	
	
	
	
	
	
	
	

	实习实训
	
	
	
	
	
	
	
	

	考试考查
	
	
	
	
	
	
	
	

	报到及入学教育
	
	
	
	
	
	
	
	

	军事训练
	
	
	
	
	
	
	
	

	顶岗实习
	
	
	
	
	
	
	
	

	毕业实习与毕业论文
	
	
	
	
	
	
	
	

	毕业鉴定与毕业教育
	
	
	
	
	
	
	
	

	机动及其他
	
	
	
	
	
	
	
	

	寒暑假
	
	
	
	
	
	
	
	

	总  计
	
	
	
	
	
	
	
	


（四）实践教学特色分析
（编写说明：“实践教学特色分析”应说明校企合作、工学结合等能够充分体现实践技能培养特色的具体模式和做法）
六、职业技能考核要求

（编写说明：1.“专业类职业技能考核要求”主要说明学生必须取得的各种专业类资格证书及简介；2.“通用类职业技能考核要求”主要说明推荐学生取得的通用类资格证书等内容；3.按劳动与社会保障部职业资格证书目录填写资格证书种类和等级。）
（一）专业类职业技能考核要求
（二）通用类职业技能考核要求
七、教学保障条件

（一）实践教学条件建设
1.校内实验实训基地（室）
2.校外实训基地
（二）师资队伍建设
（三）教学管理与质量保障
（四）专业教学建议
八、毕业要求

1.课程考核（含实践）要求

2.资格证书要求

九、培养方案编制说明

（编写说明：1.本节内容应重点突出，简洁明了，避免冗长繁琐。2.修订过程主要说明修订计划的调研、论证和研讨情况）
（一）修订的依据

（二）修订过程说明    
（三）主要变动情况及创新点
十、培养方案修订审核 
	教研室
意见
	教研室主任：    
年   月   日

	系部意见
	系（部）主任：    
   年   月   日

	教务处

意见
	处  长：
年   月   日

	院教学工作委员会意见
	主  任：
年   月   日

	学院审批意见
	院长：
年   月   日


附

人才培养方案编制格式

一、边距要求：上（25㎜），下（25㎜），左（28㎜），右（28㎜）。装订线0.5厘米，对称页边距。

二、字体字号行距要求：

******专业人才培养方案：小二号黑体。

一级标题：标题序号为“一、”，3号仿宋加粗，独占行，末尾不加标点符号。首行缩进2个字符。

二级标题：标题序号为“（一）”，小3号仿宋加粗，独占行，末尾不加标点符号。首行缩进2个字符。

三级标题：标题序号为“1、”，4号仿宋加粗。首行缩进2个字符。

四级标题：标题序号为“（1）”，4号仿宋加粗。首行缩进2个字符。

正文文字：四号仿宋体，每段首行缩进2个字符，固定行距25磅。

三、所有表格内容文字均为五号宋体，行距12磅；表头黑体，其他宋体。
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